
¡Feliz Navidad!  Les escribo esta carta y hacen falta exactamente dos meses para Navidad.  A finales 
de 2011, KHLAAC realizó su primer foro de negocios hispanos en el suroeste de Kansas, lanzó un 
nuevo sitio Web, celebró su primera reunión de la Comisión bajo mi dirección, finalizó una subven-
ción  para la educación infantil temprana a través de la Fundación Kellogg, se asoció con Cerner 
para introducir el Fitbit para luchar contra la obesidad infantil, ha empezado a trabajar en la Cumbre 
de liderazgo hispano, iniciamos el programa de Campeones de la comunidad, celebró la proclama-
ción de ceremonias para Victor Ortiz, mes de la Herencia Hispana y la semana de la prevención del 
suicidio, inició conversaciones con el Consulado Mexicano para crear una oficina satélite en el sur-
oeste de Kansas y comenzó a construir alianzas en todo el estado de Kansas con organizaciones 
públicas, privadas y sin fines de lucro para promover nuestra misión.  KHLAAC no sólo sirve como un 
recurso para la comunidad hispana, sino también para nuestro Gobernador, el legislativo, cámaras 
de comercio, los negocios y para todos en Kansas.  KHLAAC no es una organización exclusiva, sino 
que es incluyente para todos.  Debido a ello, apreciamos sus pensamientos, preguntas, inquietudes y 
necesidades. 

En esta edición leerá acerca de nuestros dos primeros campeones de la comunidad.  Estas dos per-
sonas son reconocidas por el excelente servicio que ofrecen en sus comunidades.  Tuve el honor y 
el privilegio de trabajar con ambas.  Fueron un recurso increíble para KHLAAC cuando realizamos 
nuestra primer y muy exitoso foro de negocios hispanos, que también aparece en esta edición.  Alen-
tamos a todos a designar a personas para nuestro programa de  campeones de la comunidad.  Los 
campeones de la comunidad son aquellos que hacen un impacto positivo en las comunidades donde 
viven y trabajan. Podría ser una trabajadora social, un cajero de banco, la persona que  lo atiende en 
el supermercado, etc..   

El martes, 11 de octubre del 2011 The Kansas Minority Enterprise Development, reconoció al restau-
rante mexicano Neives’s Mexican Restaurant como el negocio del año el cual su dueña es una mino-
ría. La propietaria Mercedes McCurry estaba emociona-
da y sorprendida al escuchar que fue la ganadora del 
premio. El restaurante abrió el 16 de abril del 2001 en 
Winfield, Kansas y ha sido un éxito.  A la comunidad le 
encantan sus recetas familiares y cómo los alimentos 
son preparados a mano. !Felicidades Mercedes!   

 KHLAAC tiene mucho que hacer y ya que los fondos 
son limitados, al igual que están en nuestros hogares, 
seguir creando conexiones en la comunidad es vital.  Le 
pedimos que envié direcciones de correo electrónico de 
los que cree que deseen recibir nuestro boletín o asistir 
a una de nuestras reuniones de Comisión o servir en 
uno de nuestros comités de consultoría. En nombre de 
KHLAAC, le deseamos una Navidad segura y llena de 
bendiciones.  
 
Atentamente, 
Adrienne Foster 

Una Carta de la Directora Ejecutiva Adrienne Foster 
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Algunos de ustedes sabrán que yo soy la 
alcaldesa de mi ciudad cuando no estoy 
trabajando para el gobernador.  El 27 de 
octubre, fui invitada junto a otras ciudades y 
dirigentes municipales a una exposición en 
la Casa Blanca.  Escuchamos a Valerie 
Jarrett, Jason Furman, Cecilia Muñoz, Bill 
Dailey, Anesh Chopra, Lisa Jackson, 
Secretario Ray LaHooda y Secretario 
Shawn Donovan.  Trataron temas que van 
desde transporte a la protección del medio 
ambiente.  Fue repetido varias veces que es 
el trabajo del Gobierno Federal regular y 
controlar la inmigración, no de los Estados.   
Necesitamos todos mantener esto en mente 
en lo que nos preparamos para la sesión del 
2012 estado de Kansas que empieza  en 
enero. 



 
KHLAAC organizó el primer Foro de negocios 
hispanos en conjunto con la cámara de co-
mercio de Dodge City el 29 de septiembre.  
Esto fue una gran oportunidad para la comu-
nidad de negocios hispanos para conocer los 
recursos disponibles para las pequeñas em-
presas. 
  
Más de 100 asistentes se reunieron en el 
centro de conferencias de Macgouirk en Dod-
ge City, Kansas. Empresas pequeñas de Hu-
goton, Garden City, Dodge City, Liberal, Scott 
y Ulises Kansas aprendieron acerca de la co-
mercialización y la  marca de su negocio, 
banca y finanzas y utilizar la 
tecnología de la información.  
Después de los seminarios, 
los participantes fueron pre-
sentados al gobernador 
Brownback por el Secretario 
de comercio Pat George. 
  
El gobernador Brownback 
habló sobre la importancia 
de las pequeñas empresas 
para la economía y cómo el 
Gobierno desempeña un pa-
pel clave en proporcionarles 
recursos para apoyar su crecimiento.  
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Foro de Negocios Hispanos 

  
El señor Webber, un empresario 
que tiene sólo una educación del 
noveno grado habló sobre la gran 
necesidad de crear  más escuelas 
técnicas.  El gobernador 
Brownback tiene un plan para te-
ner más clases  técnicas  disponi-
bles para los estudiantes mientras 
que terminan su currículo acadé-
mico. Este plan permitirá a los 
estudiantes de secundaria en el 
momento de su graduación gra-
duarse con un diploma de escue-
la secundaria y un técnico certifi-

cado. Este certificado les proporcionará una 
ocupación después de la graduación y la ca-
pacidad para obtener mejores ingresos redu-
ciendo la cantidad 
de préstamos estu-
diantiles. Esto pro-
porcionará una ca-
rrera para aquellos 
que no quieren 
asistir a la Universi-
dad.  El alcalde 
John Doll, de Gar-
den City agradeció 
al gobernador 
Brownback su asis-
tencia al Foro.  De izquierda a derecha: Stephanie Frayre, Guadalupe Lozano, 

GobernadorBrownback, Pablo Palacios, Felicita Martinez, and Victoria 
Guzman  

De derecha a izquierda: David Rebein, Secretario Pat George, 
Gobernador Brownback y Adrienne Foster 

El Gobernador Brownback y Pablo Palacios 

Martha Ruiz-Martínez, Gobernador 
Brownback y Lynn Ballinger 
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Los asistentes fueron invitados al almuerzo 
y a una sesión de preguntas y respuestas 
con gobernador Brownback. En el almuerzo 
se examinaron dos temas principales: 
1. Los negocios hispanos no están  
    aprovechando los medios sociales 
2. Préstamos/banca de negocios 
  
KHLAAC tomó estos desafíos y propuso 
que las cámaras de comercio locales ofrez-
can más clases y seminarios para sus 
miembros y educarlos acerca de la utiliza-
ción de tecnología de la información y me-
dios sociales. "Hemos desafiado a Garden 
City y Dodge City para ofrecer ese servicio a 
los nuevos miembros de la cámara. Esto 
beneficiará a la comunidad y fortalecerá la 
participación de la cámara" dijo Adrienne 
Foster.  
  
Las empresas hispanas también quería 
aprender más sobre banca y finanzas. En la 
comunidad hispana, no siempre se le confía 
a los bancos. "Desafiamos a los bancos y 
les preguntamos acerca de su plan para ga-
narse la confianza de los propietarios de ne-
gocios hispanos. Enviaré una carta a los 
bancos que estuvieron presentes y publica-
remos su respuesta en nuestro próximo bo-
letín", agregó Adrienne.  

Negocios Hispanos 
 
Rosie Rodríguez y Omar López fueron los due-
ños de negocio destacados en el Foro de nego-
cios hispanos celebrado en Dodge City.  
  
Illusions Hair Salon en Garden City 
Con más de 100 colegas empresarios, Rosie 
Rodriguez-Sick, dueña 
de la peluquería Illu-
sions, compartió su 
historia sobre sus lu-
chas en su camino 
para convertirse en 
una mujer hispana exi-
tosa de negocios . Illu-
sions Hair Salon celebro su quinto año en ope-
raciones este año.  Rosie atribuye su éxito a su 
envolvimiento con la comunidad. "Es algo más 
que un deseo de trabajar duro", dijo. "Tienes 
que estar dispuesto a aprender. La educación 
es la clave del éxito, ya sea como un líder, un 
miembro del equipo o de una persona de nego-
cios."  
  
El Mexicano Auto en Dodge City  
Omar López, propietario de El Mexicano Auto, 
comenzó en el negocio de autos en 1992 cuan-
do tenía 18 años.  Omar no pudo terminar el 
bachillerato porque su madre se enfermó y tuvo 
que apoyar financieramente a su familia.  Omar 
ama los carros, decidió intentar este negocio.  
Nació en Durango, México. Omar se convirtió 
en un ciudadano en el 2004.  Atribuye su éxito 
a su pasión por los carros.  Él dice que tiene 
dos amores, los carros y su rancho. Cada año 
durante el fin de semana del 16 de septiembre 
organiza una cabalgata desde Cimarrón a Dod-
ge City.  Entre 300-500 personas se reúnen ca-
da año para viajar con él. 
  
Con información de: http://www.gctelegram.com/news/local-oil-
spill-effort-5-12-10 y visión de vanguardia. 

  

Preocupaciones de la comunidad 
empresarial 

Algunos propietarios de negocios comparten 
su preocupación por el contenido y el 
lenguaje utilizado por algunas emisoras de 
radio de habla en espa;ol.  
  
El Gobernador Brownback mencionó que esto 
está regulado por el Gobierno Federal a 
través de la Comisión Federal de 
comunicaciones (FCC). El Estado no regula 
las frecuencias radiales. Para obtener más 
información acerca de la FCC visite 
www.fcc.gov. 



Crear un historial crédito 
cuando no se tiene uno pue-
de ser un desafío al princi-
pio.  Para establecer crédito, 
tiene que tener crédito (es 
decir tiene una buena histo-
ria de pagar un préstamo, 
tarjeta de crédito, pago de 
carro, etc.).. La parte difícil 
es que si no tiene crédito, la 
mayoría de los prestamistas 
no están dispuestos a darle 
crédito. Puede ser frustrante, 
pero tener paciencia y pagar 
sus cuentas puntualmente le 
crearán el crédito que nece-
sita.  Aquí hay algunos con-
sejos para ayudarle a com-
prender lo que están bus-
cando los prestamistas y 
ayudarle a seguir el camino 
adecuado para establecer un 
historial de buen crédito.  
  
Su calificación de crédito 
se determina por: 
  
1. Historial de pagos 
2. Tiempo que han tenido 

crédito 
3. Otros factores 
  
Cuando usted está solicitan-
do un préstamo, los presta-
mistas miran su calificación 
FICO (esto es una puntua-
ción que determina cuánto 
riesgo es usted para prestar-
le dinero). Algunos de los 
factores que determinan el 
nivel de riesgo: 
 
 Las cuentas bancarias: 

no necesita crédito para 
abrir una cuenta corrien-
te, no se informa a los 

burós de crédito.  Aunque no 
sea reportado, es esencial 
disponer de una cuenta ban-
caria, especialmente si está 
tratando de obtener su pri-
mera tarjeta de crédito. Al 
abrir una cuenta bancaria, 
establece una relación con 
su banco. La mayoría de los 
bancos ofrece tarjetas de 
crédito.  Cuando se intenta 
obtener una tarjeta de crédi-
to, su banco debe ser su 
primera parada.  

 Historial de empleo y de 
residencia: los prestamistas 
quieren ver que usted es 
confiable y puede mantener 
un trabajo. Tener un trabajo 
estable, le ayudará en el 
proceso. También ayuda a 
su crédito si usted tiene un 
historial de ser dueño de 
una casa o es un arrendata-
rio estable. 

 Tener utilidades a su nom-
bre: sin crédito, es difícil de 
abrir cuentas de las utilida-
des bajo su nombre.  Pero al 
menos tener una le ayuda si 
es un prestatario por 

      primera vez. 
Las tarjetas de crédito y  
Tarjetas de las tiendas depar-
tamentales 
  
Para obtener crédito, debe tener 
una tarjeta de crédito que se  

Reporte a la oficina de crédito. 
Antes de aplicar para una tarje-
ta de crédito, compruebe si se 
reportará.  Si la tarjeta no se 
reportará a la Oficina de crédi-
to, no aplique ya que no le ayu-
dará a su calificación de crédi-
to. La parte difícil es obtener su 
primera tarjeta de crédito.  No 
se desespere y aplique más de 
la cuenta — esto afecta negati-
vamente su puntaje. Cada vez 
que aplica y es negado, se re-
porta a la Oficina de crédito.   
Otra opción consiste en obtener 
un préstamo de crédito seguro 
(ésta es una cuenta de activos 
vinculados).  Es importante se-
ñalar que si no paga, el presta-
mista tendrá sus activos (es 
decir, un automóvil, para cubrir 
el monto del préstamo).  Algu-
nos bancos emiten tarjetas de 
crédito seguras donde usted 
deposita la cantidad que puede 
gastar con la tarjeta. 
  
Es importante establecer crédi-
to tanto como es mantenerlo. 
Para mantenerlo, debe seguir 
estos sencillos consejos: 
  
1. Tener un presupuesto 
2. No gastar más de lo que ga-

na 
3. Pagar sus cuentas a tiempo 
4. Pagar sus tarjetas de crédito 

en su totalidad cada mes 
para evitar altas tasas de 
interés 

5. Hable con su familia sobre 
dinero 

  
Fuente: www.myfico.com;                      
financialplan.about.com 
  

Su historial de crédito 
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Trabajo del corazón  

Los campeones de la comunidad inspirar a otros a 
hacer cosas grandes. Queremos honrar a estos 
individuos que crean oportunidades para su comu-
nidad con sus grandes esfuerzos y hacen cada día 
mejor para quienes viven y trabajan alrededor de 
ellos. 
  

Martha Ruiz - Martínez es 
una Representante de Distrito 
de EE.UU. en la Oficina del 
Senador Pat Roberts en Dod-
ge City. Su pasión por ayudar 
a capacitar a otros y hacer lo 
correcto es una inspiración 

para todos. Martha se trasladó a Dodge City en 
1994 del sur de California y pasó a formar parte del 
equipo del senador Roberts en el 2001. 
"Amo a las personas y disfruto trabajar con todos 
los miembros de la comunidad. Mi meta diaria es 
saludar a todo el que entra en la Oficina con una 
sonrisa y un oído listo siempre para escuchar."  
  
La Oficina del senador está situada en 100 Military 
Plaza, Suite 203, Dodge City. Cualquiera que nece-
site guía para trabajar con el gobierno federal o 
para navegar a través de la burocracia pueden co-
municarse con cualquier oficina del senador Ro-
berts en Kansas o en Washington DC. Martha ha 
promovido la importancia de la salud, la educación, 
participación de la comunidad e integración conti-
nua.  
  
"Es gratificante ver a muchas familias, veteranos, 
estudiantes y jubilados que hemos podido ayudar 
en nuestra oficina. Es una bendición tener un exce-
lente jefe y personal, que me permite seguir cre-
ciendo día a día", agregó Martha. 
  
Angélica Castillo se trasladó a Garden City cuan-
do tenía 13 años de Chihuahua, México.  "Cuando 

mi familia decidió mudarse aquí lo 
vieron como una oportunidad. Yo 
era un adolescente y no quería mu-
darme, tenía mi mundo establecido 
en casa "dijo Angélica.   
Ella recuerda sus días de ESL, 
"luego me convirtió en la traductora 
para mis padres. Ahora, puedo ver 

todavía poco niños le sirven de interpretes a 
sus padres", añadió Angélica.   
  
Ser un inmigrante de primera generación le 
ayudó a entender de primera mano todos los 
desafíos que los inmigrantes experimentan 
cuando llegan a Estados Unidos. Esas expe-
riencias hicieron que quisiera ayudar a la comu-
nidad y hacer una diferencia en Garden City, su 
nuevo hogar.  Hace diez años, Angélica comen-
zó a trabajar para la comunidad a través de va-
rias oportunidades de voluntariado. Obtuvo un 
puesto en la cámara de comercio para trabajar 
con las empresas hispanas, "yo estaba inmersa 
en la Comunidad, tuve la oportunidad de cono-
cer a excelentes personas en la comunidad y el 
Estado," dijo Angélica.  
  
A través de la cámara hispana, Angélica ayudó 
a desarrollar programas para ayudar a familias 
de bajos recursos a lograr sus sueños de una 
educación superior. También ayudó a desarro-
llar un programa de liderazgo juvenil a través de 
LULAC y la cámara hispana para crear pasan-
tías para estudiantes de familias de bajos recur-
sos. 
  
En el 2005, Angélica ganó el premio de Kansas 
Minority Advocate of the year. "Me apasiona mi 
ciudad y ayudar a otros que están en el mismo 
barco de ser nuevo en este país", dijo Angélica. 
Actualmente es la Presidenta de la Fiesta Mexi-
cana de Garden City. El festival ha sido parte 
de la comunidad por más de 85 años. El objeti-
vo de este festival es crear conciencia cultural y 
para reunir fondos para becas para familias de 
bajos recursos.  Angélica goza de voluntariado 
en la comunidad y ella trata de ser tan activa 
como le es posible. Actualmente trabaja en el 
Golden Plains Credit Union en Garden City.  
  
¿Es un campeón de la comunidad o sabe de al-
guien que lo sea? ¿Hace lo mejor cada día y a tra-
vés de sus acciones inspira a otros a hacer gran-
des cosas?  Si este es el caso, queremos saber de 
usted. Por favor, envíenos su historia a 
khlaac@ks.gov y esta podría ser publicada en uno 
de nuestros boletines. 



Si va a asistir a la Universidad, 
o tiene un hijo que se va a gra-
duar el próximo año, su familia 
debe comenzar a hacer todos 
los arreglos este otoño para 
estar listo para la Universidad el 
próximo oto;o.  
Aquí está una vista rápida de 
los lineamientos de tiempo y las 
cosas para realizar cada tempo-
rada antes de la graduación. 

 Otoño 

 Identificar y enumerar todos 
los plazos y proyectos que 
debe realizar para graduar-
se. 

 Hablar con el consejero de 
la escuela para asegurarse 
de que está tomando todas 
las clases necesarias para 
graduarse. 

 Aunque est’e a un paso de 
de graduarse; todavía debe 
estudiar ya que sus califica-
ciones aparecerán en las 
calificaciones que enviará 
con su aplicación a la uni-
versidad.  

 Reunir todas las formas de 
admisión de las universida-
des que está interesado en 
aplicar a.  Se puede aplicar 
con muchas universidades 
en línea.  Mantenga copias 
de toda la información que 
envíe con su aplicación. 

 Organizar una visita a la 
universidades a las que 
est’a aplicando. 

  Continuar haciendo servi-
cio comunitario; mantener 
buenos registros de horas 
completadas. 

   

Invierno 

 Pedirle a su escuela/colegio 
que enviar sus calificaciones a 
las universidades que est’a 
aplicando. 

 Completar las aplicaciones 
para becas con antelación. 

 Se puede aplicar para la ayu-
da Federal de estudiantes 
(FAFSA) después del 1 
de enero.  La aplica-
ción puede completar-
se en línea en fa-
fsa.ed.gov. Necesitará 
la información de im-
puestos de sus padres, 
pidales que reporten 
sus impuestos tem-
prano.    

  Disfrute de su tiempo 
con sus amigos de la 
secundaria ya que pro-
bablemente no los ver’a a la 
mayoría de ellos por varios 
annos, incluso décadas. 

Primavera 

 La mayoría de universidades 
env;ian por correo sus cartas 
de aceptación en abril. Puede 
visitar las universidades para 
ayudar a finalizar su decisión.  
Una vez que sabe lo que 
desea, asegúrese de devolver 
la Carta de aceptación para 
reservar su lugar.  Si necesita 
un dormitorio, debe hacer los 
arreglos apropiados en este 
momento. 

 Las cartas de ayuda financie-
ra llegan normalmente en ma-
yo.  Todavía tiene tiempo para 
solicitar un préstamo estu-
diantil. 

 Enviar su depósito de matrícu-

la a su universidad electa.  

 Hable con su consejero si no 
lo aceptan a las universidades 
para ver qué otras opciones 
están disponibles para usted. 
Si estás en la lista de espera, 
no se desanime. Escriba o lla-
me a la escuela para ver lo 
que puede hacer para mejorar 
sus posibilidades de ser acep-
tado.  

 Decir adiós a sus 
amigos de escuela 
secundaria y prepa-
rarse para la gradua-
ción, cursos universi-
tarios de verano, una 
pasantía de verano o 
un trabajo de verano. 

Verano 

 Puede conseguir 
un trabajo de verano 

para ahorrar algo de dinero 
para la Universidad. 

 Abrir una cuenta bancaria y 
obtener una tarjeta de cajero 
automático. 

 Si se está moviendo lejos de 
casa, empaque todas las co-
sas especiales que necesita.  
Pida a la escuela lo que ellos 
le dar’an, para no traer cosas 
que no necesita. 

 Actualizar tu cuenta de Face-
book y mantenerse en contac-
to con familiares y amigos. 

 Mantenerse en contacto con 
sus padres (!no sólo cuando 
necesita dinero!). Será un 
ajuste para usted tanto para 
ellos. 

 Fuente: ecampustours.com, map-
pingyourfuture.org, www.collegeboard.com 

Preparar a los estudiantes en su ultimo año para la graduación  
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To contact KHLAAC visit www.khlaac.ks.gov 

 KHLAAC Events  
 
 

Event: Hispanic Heritage Month Proclamation     
Signing 
Date: August 30 
Location:  State Capitol 
Description: Governor Brownback will sign a Pro-
clamation for the Hispanic Heritage Month. 
 
Event: Hispanic Business Forum 
Date:  September 29 
Time:  8:00 a.m. to 11:30 a.m. 
Location:  Magouirk ConferenceCenter,  
4100 Commanche, Dodge City, KS 
Reservations: For the forum and/or the luncheon, 
call (620) 227-3119 by September 19. 
 
 

 

Community Champions 
 

Do you know of an individual who has    
made a difference in the community? If 
you do, and you want to share with the 
community all the great things this person 
does, send an email to khlaac@ks.gov.   
 
The story needs to be 300 words.   
Please include a picture.  

 

Criteria:  

 Works with the Hispanic Community. 

 Is passionate about what he/she does 
and inspires others. 
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24 día anual de estudiantes hispanos  
El 30 de  septiembre Adrienne Foster habló en el día anual de estudiantes hispanos, patrocinado por la organi-
zación de liderazgo Hispano Americano (HALO) y Garden City Community College. Más de 130 estudiantes 
participaron en el evento.  El propósito de este evento era alentar a los estudiantes para continuar con su edu-
cación. "Los asistentes estaban muy interesados en aprender cómo alguien como yo ahora trabaja con el go-
bernador", dijo Adrienne Foster. Compartió sus desafíos como estudiante con los asistentes. Durante su tercer 
año de Universidad, Adrienne se casó y comenzó inmediatamente su familia.  Cuatro años más tarde, obtuvo 
su título después de tener tres hijos y tener que manejar de Wichita a Topeka tres veces por semana. Adrienne 
planeaba asistir a la escuela de derecho, pero sus crecientes responsabilidades familiares no le permitieron 
asistir, así que ella decidió sacar su Maestría en vez.  Compartió con los estudiantes sobre cómo el camino era 
difícil, pero vale la pena.  Ella desafió a los estudiantes a crear conexiones para su futuro.  Adrienne destacó 
cómo todas sus posibilidades se amplían si se tiene un título universitario. Adrienne compartió la estadística 
que 51% de los estudiantes hispanos no se gradúan de la secundaria en Dodge City y Garden City.  Ella les 
pidió que hicieran muchas conexiones,  porque las conexiones y redes desempeñará un papel clave en el 
desarrollo de su carrera.    

Calendario de Eventos 

Noviembre de 2011 
Evento: Día de los Vetera-
nos  
Fecha: Viernes, Nov. 11 
Contacto: buscar medios 
de comunicación en línea y 
otras fuentes para obtener 
información acerca de esta 
fiesta. 
  
Evento: Almuerzo mensual 
cámara de comercio  his-
pana de Wichita  
Fecha: Martes, Nov. 15 
Hora: 11:30 -13:00 
Presentadora: Adrienne 
Foster de KHLAAC 
Costo: Miembros de la 
cámara $7.00, no miem-
bros $15.00 
Lugar: TBA 
Contacto: La cámara al: 
(316) 265-6334 
  
Evento: MANA de Topeka, 
reunión mensual y Social 
Fecha: Miércoles, Nov. 16 
Hora: 17:30 y permanecer 
tanto tiempo como desee 
Costo: Pagar por sus pro-
pios alimentos 
Lugar: Jazz Cafe 115 SE 
Londres 6 St, Topeka 
 
Evento: Conceptos bási-

cos de correo electrónico 
Fecha: Sábado, Nov. 19 
Hora: 10:15  
Lugar: Waldo Branch  
Costo: gratis 
Contacto: http://
eventful.com  
Configurar una cuenta de 
correo electrónico gratuito y 
aprender a crear, enviar y 
recibir mensajes de correo 
electrónico. Registro solicita-
do y conocimientos informáti-
cos básicos para registrarse. 
Los asistentes deben tener 
equipo básico y fundamentos 
de Internet antes de tomar la 
clase o tener experiencia en 
Internet. 
 
Diciembre de 2011  
Festival de luces desfile 
anual y celebraciones de 
Navidad en América 
 
Evento: Overland Park feria 
de trabajo 
Fecha: Jueves, Dec. 1 
Hora: 11:00-14:00 
Lugar: Hotel Holiday Inn, 
8787 Reeder RD., Overland 
Park, KS 66214 
Costo: gratis 
Contacto: no requiere regis-
trarse 

Evento: Búsqueda 
De Trabajo en línea  
Fecha: Lunes, Dec. 5 
Hora: 13:30 
Lugar: Biblioteca de Ever-
green, 2601 N. Arkansas, 
Wichita 
Costo: gratis 
Contacto: Ir en línea a 
http://eventful.com y bus-
que en trabajos en línea 
cuando busca la biblioteca 
Evergreen 
  
Evento: Desayuno de Red 
Stocking  Topeka KS 
Fecha: Sábado, Dec. 10  
Lugar: Carlos de O'Kelly 
Costo: Se piden donativos 
Contacto: visite; 
www.kcsl.org para los ho-
rarios, fechas y otros luga-
res para este evento. 
  
¿Tienes eventos para la 
comunidad? Llame al 
785.296.3465 o envié  un 
correo electrónico 
KHLAAC en 
khlaac@ks.gov 
 

El boletín de KHLAAC se 
envía por correo 

electrónico bimensual se 
imprime dos veces por 

año.  
Suscribirse a la 

publicación de KHLAAC  
 bimensual enviando un 

correo electrónico a 
khlaac@ks.gov o visite 

www.khlaac.ks.gov 

Para oportunidades 
de empleo visite 

www.khlaac.ks.gov 

Si desea anunciar sus 
vacantes envíenos un 

correo a 
khlaac@ks.gov.  

Reuniones de la Co-
misión 

Fecha: Oct. 14, 2011  
Tiempo: 8-mediodía 
Ubicación: 2ndo piso SW 
Jackson 900 Topeka Kansas 
Fecha: Feb. 10, 2012  
Hora: 8:30-mediodía 
Ubicación: 2ndo piso SW 
Jackson 900 Topeka Kansas 
Fecha: 1 de marzo, 2012 
Tiempo: 9-3p.m. 
Ubicación: 2ndo piso SW 
Jackson 900 Topeka Kansas 
Fecha: 11 de mayo, 2012 
Tiempo: 8:30a.m.-Mediodía 
Ubicación: TBD Garden 
City Kansas  
  


